Formation initiale en alternance > Niveau 6 - Licence ou Maitrise Universitaire

ACCOMPAGNEMENT A LA VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE
NIVEAUIGII (LICENCES / MASTERS) | FDO0036

Diplémes de niveau I & II (Licence/Master)

OBJECTIFS
. Développer et enrichir la compréhension et la formalisation de son expérience
. Prendre durecul sur son activité & développer des capacités d'analyse et de structuration
. Rédiger un dossier de preuves
. Valoriser ses compétences & donner du sens a son parcours professionnel

o Méthodologie d'accompagnement qui favorise I'enrichissement individuel par le groupe Accompagnement qui impulse une dynamique

personnelle nouvelle

PROGRAMME

-L'accompagnement s'articule autour de 4 ateliers méthodologiques fondés sur l'utilisation du collectif pour favoriser, par les échanges, la
prise de recul individuelle sur son expérience et ses compétences

-Atelier 1 (2 jours)

. Présentation de la démarche de validation des acquis de l'expérience & du référentiel du dipléme pour permettre l'appropriation du référentiel
A partir du récit de parcours, sélection des expériences pertinentes & travail d'analyse des situations professionnelles : exercices en sous-groupes
autour des champs de compétences via différentes méthodes d'analyse Travail et échanges sur le dossier de preuve : structure, contenus,
rédaction

-Atelier 2 (2 jours)

. Identification et validation de la problématique : exercices individuels a partir d'outils de diagnostique Apports méthodologiques/ Atelier
d'écriture: structuration, logique de développement, forme Analyse de sa pratique en profondeur par le biais d'une méthode de questionnement
enbindmes

-Atelier 3 (2 jour)
. Lasoutenance orale: déroulé, contenu, jury, critéres d'évaluation des candidats. Conception, organisation et mise en forme du support de
présentation, apports sur lacommunication orale. Entrainement a la prise de parole 6 commentaires croisés du groupe. Les ateliers sont
complétés par un suivi individuel a distance (3h) & partir des productions des stagiaires, dans une logique d'allers-retours qui permet un
développement progressif des capacités rédactionnelles, de structuration et d'analyse répondant aux exigences du niveau académique visé.

. Intervenant(s) H/F: Formateur Campus expert en méthodologie d'analyse de l'expérience.

PUBLICS H/F

. Collaborateurs souhaitant obtenir un dipléme d'enseignement supérieur par le biais de la validation de l'expérience

PRE-REQUIS
Justifier d'au moins un an d'expérience en rapport direct avec le dipléme visé

APPRECIATION DES RESULTATS
. Attestation de fin de formation,titre homologué,dipléme

0 DUREE 6 jours (45 heures) | LIEU Campus Veolia Seine & Nord | COUT PEDAGOGIQUE : A partir de 4500€

Le participant s'engage a fréquenter avec assiduité et régularité le stage de formation auquelil est inscrit. Il est contraint de signer en début et fin de journée de formation, la feuille de présence mise a
disposition.
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